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DUPLICAT

ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI

STATUT

CAPITOLUL I — Denumirea, natura juridici, sediul si durata Asociatiei

Art. 1 — Asociatia ,,ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI”, denumiti in continuare
Asociatia este fondats potrivit actului constitutiv de :

1. APOSTU —CROITORU CAMELIA , cetitean roméan, domiciliatd in FOCSANI, B-dul Unirii nr.53,
bl.B, sc.1, ap.20, posesoare a CI Seria VN, nr.225898, cliberat de SPCLEP Focsani, la data de
15.09.2005, C.N.P. 2740805390724

2. BERHECI MARILENA cetdtean roman, domiciliatd in FOCSANI, Str Campului Nr.16, Bl.-, Sc. -,
Et. -, Ap-, posesoare a CI Seria VN nr.322297, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de (7.08.2008,
C.N.P. 2681104393710

3.BOSTAN LIVIU cetitean romén, domiciliat in FOCSANI, Str Alecu Sihleanu, Nr.17A , Bl.-., Sc. -,
Et. -., Ap.-, posesor al CI Seria VN nr.480276 , eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.11.2012,
C.N.P. 1651121390674

4.DARMANESCU ELEONORA cetifean roméan, domiciliatd in PANCIU, str. Nicolae Titulescu,
nr.77, bl.D4, et.2, ap.30, Jud.Vrancea, posesoare a CI Seria VN, nr.261870, eliberat de SPCLEP Panciu,
la data de 08.12.2006, C.N.P.2721102393704

S.DOBRIN DOINITA cetitean roméan, domiciliati in GOLESTI, Str. Ceahliu, Nr.36, posesoare a CI
Seria VN nr.479569, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 19.11.2012, C.N.P 2731113390676

6.GRAUR AURELIA cetitean romén, domiciliati in STRAOANE, Comuna Striioane, posesoare a CI
Seria VN, nr. 330308, eliberat de SPCLEP Panciu, la data de 28.10.2008, C.N.P.2720608393708

T.OPRISAN AURELIA cetitean romén, domiciliatdi in FOCSANI, Str. Aviator Muntenescu, Nr.28,
posesoare a CI Seria VN nr. 445039, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.01.2012,
C.N.P.2700908390686

8.MOHONEA MARIUS cetdtean roméan, domiciliat in FOCSANI, Str. Piata Victoriei nr.4, Bl.4,
Ap.10, posesor al CI Seria VN nr.470209, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.08.2012,
C.N.P.1751224090126




9.VOINEA MANUELA-LUMINITA-CRENGUTA cetitean roman, domiciliatd in FOC
Avantului, Nr. 6, Bl.-, Sc.-, Et.-, Ap.-, posesoare a CI Seria VN nr. 396210, eliberat de
Focsani, la data de 23.09.2010, C.N.P. 2710926390735

Art. 2 ASOCIATIA este persoand juridicd romand de drept privat, nonprofit, fard scop patrimonial,
independentd de institutiile publice de stat sau private, roméne sau striine si apoliticd. Asociatia este
organizatd si 1si va desfasura activitatea In conformitate cu prevederile O.G. nr. 26/30.01.2000,
modificatd i completatd, ale normelor imperative cuprinse in legislatia roménd in vigoare si a celor
specifice din prezentul statut.

Art. 3 — Asociatia se va numi ,,ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI”, conform dovezii
disponibilitétii denumirii mr. 139388, emisi de Ministerul Justitiei, Directia pentru Relatii cu Publicul
si Evidentd ONG, denumita in continuare ,,ASOCIATIA”.

Denumirea, Impreund cu adresa, numérul de nregistrare la Grefa Judedcitoriei FOCSANI ,codul
fiscal, contul bancar si alte date suplimentare de identificare vor fi inscrise in toate documentele si
actele emise.

Asociatia va putea avea emblema si sigilii proprii.

Art. 4 — _ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI” are sediul in Focsani, Strada Cezar
Bolliac nr. 15, Focsani, judetul Vrancea, Cod Postal 620167 .Sediul asociatiei poate fi mutat oriunde in
tard prin hotirdrea Adunirii Generale, cu respectarea prevederilor legale referitoare la aceastd
mentiune.

Art. 5 —,, ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI”, va functiona pe durati nedeterminat3,
dizolvarea si lichidarea ei facandu-se in conditiile legii si ale prezentului statut.

CAPITOLUL II — Scopul, activitigile si obiectivele asociatiei.

Art. 6 Asociatia de parinti “ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI” este o asociate
nonguvernamentata, non-profit si fara scop politic, cu personalitate juridica si care functioneaza
conform prezentului Act constitutiv si Statutului asociatiei, potrivit prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 26 din 30 ianuarie 2000, publicata in M.O. partea I-a, nr.39/31 ianuarie 2000,
precum si a celorlaltor acte normative aplicabile in materie.

Scopul Asociatiei este sustinerea unititii de invitimant, COLEGIUL NATIONAL ,,UNIREA”,
din Focsani, in activitatea de educare, instruire, formare, indrumare si supraveghere a elevilor
acestei scoli, si implicarea in activitatile de imbunatatire, modernizare si intretinerea bazei materiale
a scolii, implicarea in activitati extrascolare, oferirea de burse pentru elevi, in sensul promovarii
drepturilor si intereselor legitime ale elevilor in relatie cu scoala si cu familia de provenienta.

Pe aceste principii se va putea decide infiintarea unui program educational — after-school, in
cadrul caruia va functiona o echipa performanta de profesori, care vor organiza eficient timpul
elevilor inainte sau dupa terminarea orelor de scoala, imbinand armonios activitatile educative cu
cele recreative, in spatii special amenajate pentru desfasurarea acestor activitati.
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:gffEN-‘\* -+ Sustinerea unitatii de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala, de
integrare sociala a elevilor;

- Implicarea in procesul de invatamant, propunand scolii discipline si domenii care sa se studieze
prin curriculumul la decizia scolii;

Identificarea de surse de finantare extrabugetare si implicarea directa in imbunatatirea,
modernizarea si intretinerea bazei materiale a scollii;

- Sprijinirea parteneriatelor educationale dintre unitatile de invatamant si intitutiile cu rol educativ
pe plan intern si international;

- Sustinerea conducerii scolii in organizarea si in desfasurarea consultantilor cu parinti pe teme
educationale;

- Sprijinirea scolii si participarea la organizarea si desfasurarea festivitatilor scolii;

Conlucrarea cu comisiile de ocrotire a minorilor, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire sau orice fel del ajutor;

- Implicarea in imbunatirea calitatii vietii si activitatii elevilor;

- Acordarea de burse scolare si extrascolare elevilor;

- Sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

- Acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatic materiala
precara;

- Sprijinul scolii in orice alte activitati, la solicitarea acesteia.

- Prevenirea abandonului scolar prin derularea unor programe cu acest scop impreuna cu profesorii
scolii;

- Derularea unor programe educative pe teme de genul : drogurile si consumul lor in randul copiilor,
violenta in familie, ocrotirea minorilor prin intermediul scolii;

Promovarea si cunoasterea traditiilor culturare specifice poporului roman, dezvoltarea
multiculturalismului si a dialogului social;

- Organizarea unor concursuri la nivel scolar si interscolar, la nivel national si international

- Construirea impreuna cu unitatea de invatamant al unui climat in care munca, cunoasterea si
corectitudinea sa fie rasplatite si apreciate.

- Indeplinirea procedurilor legale pentru obtinerea de fonduri din cotizatii, sponsorizari, donatii si
alte surse legale necesare finantarii suplimentare a activitatilor scolare specifice;

Sprijinirea conducerii scolii in realizarea unor dotari suplimentare, necesare imbunatatirii
activitatii scolare, prin utilizarea fondurilor proprii, altele decat cele din surse bugetare, ca urmare a
solicitarii exprese formulate de citre conducerea scolii;

Sprijinirea activitatii cadrelor didactice in solutionarea unor aspecte legate de imbunatatirea
disciplinei scolare la nivelul unitatii de invatamant cum si a frecventei la cursuri;

- Acordarea de sprijin financiar elevilor cu rezultate deosebite la invatatura sau in activitati sportive,
cercetare stiintifica sau alte domenii de interes scolar, in vederea participarii acestora la cursuri de
perfectionare sau concursuri interne sau internationale;

- Sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea festivitatilor anuale;

- Identificarea cazurilor sociale in vederea acordarii de sprijin financiar elevilor proveniti din familii
fara venituri sau cu venituri mici, precum si elevilor cu probleme de sanatate deosebite;

- Sprijinirea comitetelor de parinti sau ale consiliilor clasei in vederea solutionarii problemelor
aparute in procesul de invatamarit;

Toate activitatile de finantare a unor dotari sau alte activitati de sprijin financiar al procesului de
invatamant se vor efectua exclusiv dupa consultarea si aprobarea prealabila a conducerii unitatii de
invatamant - COLEGIUL NATIONAL ,,UNIREA” din Focsani.




Art. 8 — Activititile Asociatiel
Principalele activitéti desfisurate de asociatie vor fi:

eorganizarea/productia de spectacole, excursii, tabere, proiecte artistice, in scopul promovirii
valorilor culturale si educationale;

eincurajarea si sprijinirea elevilor in procesul de invatare;

eeditarea publicatiilor sub forma scrisi,audio-video si electornice menite si promoveze cunoasterea,
munca si adevarul;

simplicarea in conservarea si restaurarea monumentelor istorice, in mediatizarea valorilor
patrimoniului national, in vederea includerii a cat mai multor monumente istorice in circuitul turistic
national §i international;

erealizarea unor proiecte artistice de muzica, poezie, prozd, teatru, dans, film, artd plastica etc.;
simplicarea in proiecte de conservare a naturii, a reciclarii gunoaielor si in orice alta

activitate ce dezvolta simtul civic si respectul pentru natura, societate, universul in care traim.
sorganizarea unui club pentru reuniuni si dezbateri cultural-artistice si sociale;

einstituirea si acordarea unor premii pentru merite deosebite acordate elevilor care se remarcd in
activitatea scolara si extrascolara.

einstituirea si acordarea unor premii pentru merite deosebite acordate dascalilor care se remarcd in
activitatea scolara si extrascolara.

Pentru buna desfisurare a activititilor enumerate mai sus, va fi necesard dotarea cu mijloace
tehnice modeme, de informatizare, copiere, multiplicare, achizitionare de instrumente §i aparaturd
muzicald, recuzitd destinati spectacolelor, mijloace de deplasare si comunicatii, dotare realizatd din
sponsorizdrile sau donatiile ficute pentru asociatie in conformitate cu scopul pentru care aceasta a
fost constituita.

CAPITOLUL IIl. — Patrimoniul asociatiei.

Art. 9. — La data constituirii, patrimoniul Asociatiei este de 1000 LEI, destinati de citre membrii
fondatori prin actul de constituire.

Art. 10. — Patrimoniul Asociatiei se va compune din bunuri mobile, bunuri imobile, mijloace
banesti si titluri de valoare. Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu
legislatia romana in materie, pe numele Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor ei.

Membrii Asociatiei vor sustine financiar bugetul acesteia prin cotizatii, al cdror cuantum gi
modalitate de platd va fi stabilit de Adunarea Generald a Asociatiei.

Asociatia poate primi legate, subventii, sponsoriziri, donatii, burse si alte fonduri.

Sursele lor pot fi persoane fizice sau juridice din tard si strdinitate, donatori, alte organizatii
neguvernamentale roméanesti, autoritifile guvernamentale locale sau centrale, institutii, organizatii
umanitare si caritabile, societiti comerciale gi orice alte institutii guvernamentale sau
neguvernamentale internationale in conditiile legii romanesti.

Asociafia poate semna contracte cu institutii finantatoare roménesti sau strdine, trusturi
caritabile, autorititi guvernamentale locale si centrale, contracte in care se stipuleazi ci Asociatia




Asociatia poate semna contracte comerciale cu companii comerciale, organizatii nonprofit si/sau
persoane fizice care oferd servicii Asociatiei.

Patrimoniul Asociatiei se completeazi cu veniturile realizate din exploatarea proprietitilor
Asociatiei, taxe non-profit percepute in conditiile legii pentru servicii angajate pe baze contractuale
sau de colaborare §i pentru servicii de reprezentare a tertelor persoane, precum si alte taxe non-profit
pentru participarea la manifestérile Asociatiei (concerte, seminarii, turnee, lansiri CD, DVD etc.,
cursuri de specialitate, conferinte etc.).

Art. 11. — Asociatia poate produce si vinde produse si servicii in mod accesoriu pentru realizarea si
sustinerea activititii asociatiei si realizarea obiectivelor acesteia; surplusul din venit, dacd existd
dupd vénzarea produselor si serviciilor si plitirea tuturor taxelor si costurilor va fi intotdeauna
returnat in contul Asociatiei pentru plata cheltuielilor administrative si pentru finantarea realizirii
scopului Asociatiei.

Nici o parte din surplusul de venit nu poate fi distribuitd membrilor organelor de conducere sau
de administratie §i nici unei alte persoane fizice sau juridice membra a Asociatiei, cu exceptia platii
salariilor st onorariilor stabilite.

Art. 12. — Donatiile si legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, brevete de inventii,
actiuni, titluri de valoare, alte drepturi de creante si proprietiti (teren + constructii).

Donatiile pot fi neconditionate sau conditionate pentru realizarea unui anumit scop, daci acesta
este in concordantd cu scopul §i activitatea Asociatiei, fie cd este vorba de continuarea activititilor
curente sau de initiere a altor activitéti care contribuie la atingerea scopului Asociatiei.

Asociatia poate refuza orice donatie sau legat oferit in termeni inacceptabili sau care contravine
prevederilor prezentului statut.

Art. 13. — Pentru donatiile conditionate sau pentru cele cu destinatie specificatd prin actul de
donatie, donatorul va putea lua cunogtinti de modul in care a fost utilizatd donatia sa, Asociatia
punandu-i la dispozitie rapoartele necesare.

CAPITOLUL 1V. - Filiale, Sucursale, Unititi economice.

Art. 14 — Asociatia poate defidgura orice alte activitdfi economice directe daci acestea au caracter
accesoriu si sunt in strins3 legitur cu scopul principal al persoanei juridice, conform art. 48 din OG
nr. 26/2000, modificatd si completat.

Art. 15 — Prin decizia Consiliului Director, Asociatia se poate afilia la federatii sau confederatii din
tard si strdinitate, avnd scopuri si activitifi similare cu ale sale si care nu contravin prezentului
statut.

CAPITOLUL V. - Organizarea, administrarea si controlul Asociatiei

W




Art. 16 — Organizarea Asociatiei.
Organele asociatiei sunt:
- Adunarea generali a asociatilor
- Consiliul director cu urmétoarea componenti conform hotérarii nr.1/2015:
1. — presedinte, doamna Darménescu Eleonora
2. —vicepresedinte, doamna Dobrin Doinita
3. —secretar, doamna Voinea Manuela — Luminita- Crenguta
-Cenzor - doamna Berheci Marilena

Art. 17 — Adunarea generalé este organul suprem de conducere al Asociatiei si este
alc#tuit din totalitatea asociatilor.

Competenta Adunarii generale cuprinde:
-stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei
-aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilanfului contabil
-alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director
-infiintarea de filiale, sucursale, reprezentante, birouri
-modificarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa lichidare
in conditiile art. 60 din OG nr. 26/2000, modificati si completata
- orice alte atributii previzute in lege si statut.

Adunarea generald se Intruneste cel putin o datd pe an si are drept de control permanent asupra
Consiliului Director si cenzorului.

Regulile de organizare si functionare se stabilesc prin statut, dupd cum urmeaza: data, ora, locul
si ordinea de zi a Adundrii generale, cuprinzénd si detalii cu privire la problemele in care urmeaza a
fi luate hotdrari prin vot, vor fi anunfate , prin publicare , tuturor membrilor Adunarii generale gi
angajatilor Asociatiei, de cétre Presedinte, in numele Consiliului Director, cu cel putin 2 siptimani
inainte de data desfaguririi adunarii;

Atunci cand sunt de discutat probleme foarte importante, se poate convoca o Adunare Generala
Extraodinard de cétre Presedinte, Consiliul Director (prin hotérare scrisd) sau la cererea scrisd si
motivatd adresatd conducerii cu cel putin doud treimi (2/3) din membrii asociati.

Toti membrii Adunirii generale si ai personalului trebuie anuntati cu cel putin 5 zile lucritoare
inainte, comunicindu-li-se data, ora si locul intilnirii, precum i ordinea de zi.

Cvorumul necesar pentru desfisurarea unei Adunari generale (ordinare sau extraordinare) este
de 50% + 1 persoani (inclusiv persoancle reprezentate) la prima convocare sau cu majoritate
simpla din orice numir de persoane prezente la a doua convocare. Votul este secret atunci cind se
discuta alegerea sau revocarea membrilor Consiliului Director §i a cenzorului sau cand este solicitat
vot secret de minim 25% din persoanele prezente la Adunarea general.

In celelalte cazuri, votul este deschis.

Toti membrii asociatiei au drept de vot egal .




frrile sunt statutare daci sunt adoptate cu votul a mimim 50% + 1 persoand din numérul
rezenti sau reprezentati la adunare .

Votul poate fi exprimat in Adunarea general3 si prin redactarea unei procuri autentice sau a unui
mandat sub semniturd privatd inregistrat la Secretariatul Adundrii Generale si confirmat pentru
autenticitatea semnéturii de citre oricare dintre membrii Consiliului Director /

Asociatul care incalcd aceste dispozitii este direct raspunzitor de daunele cauzate asociaiei daca
fard votul sidu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta .

Hotararile Adunirii Generale luate in limitele legii, ale actului constitutiv si ale statutului sunt
obligatorii, chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
impotriva .

Hotararile Adundrii Generale contrare legii, actului constitutiv si statutului, pot fi atacate in
justitie de cdtre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au
votat impotrivi si au cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinti, in termen de 15 zile
de la data cand au luat la cunostinti despre hotirire sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Hotararile Adundrii Generale care privesc lichidarea i dizolvarea Asociatiei, modificéri ale
actului constitutiv si excluderea membrilor sii, se adoptd cu majoritatea de 2/3 a membrilor
asociatiei.

Art. 18 — Consiliul Director

Asigurd conducerea activitifilor curente ale Asociatiei si o reprezintd in toate actele vietii sale
juridice, conformandu-se hotédrarilor si deciziilor Adunarii Generale.

El poate fi alcatuit si din persoane din afara asociatiei, in limita a cel putin o pétrime (1/4) din
componenta sa.

Numirea §i revocarea membrilor Consiliului Director se face prin hotdrirea Adunirii Generale,
candidatii vor fi propusi, sustinuti si alesi prin vot secret.

Actele si faptele membrilor Consiliului Director sunt actele si faptele Asociatiei iIn masura in
care se incadreazi 1n limitele atributiilor stipulate in prezentul statut gi in limitele legii.

In exercitarea competentei sale, Consiliul Director:
-prezintd Adundrii Generale, raportul de activitate pe perioada anterioari, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor asociatiei;
-incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;
-aprobd organigrama si politica de personal a asociatiei;
-aprobd acceptarea donatiilor conditionate sau grevate de sarcini si rispunde pentru respectarea
conditiilor acestora.
-initiazd programe noi, in concordanti cu scopul Asociatiei §i asigurd resursele financiare pentru
acestea.
-controleazi activitatea si gestiunea Directorului Executiv.




-descarcid de gestiune Directorul Executiv atunci cind contractul acestuia se incheie §1 s
raspunderea gestiunii care i revenea Directorului Executiv. i "/V
-propune infiinfarea sau dizolvarea si lichidarea de filiale, sucursale etc., stabilindu-se activitifite;
regulamentele de organizare si functionare, respectiv statutul si personalul de conducere.

Membrii Consiliului Director sunt personal rispunzitori pentru conduita lor si solidar
dspunzitori pentru actiunile Consiliului Director fatd de terti cat si fatid de Asociatie pentru daunele
provenite din culpa lor (ingeliciune, mérturie mincinoasd, neglijents, gestiune frauduloasi etc).

Consiliul Director se va Intruni de 2 ori pe an sau ori de céte ori este nevoie.
Convocarea Consiliului Director se poate face de cétre Pregedinte sau de Directorul Executiv.

Convocarea se face in scris, comunicand data, ora si ordinea de zi a gedintei. In afara cazurilor
de urgentd, convocarea trebuie sd fie comunicati cu cel putin 3 zile lucritoare Tnainte.

Hotérarile Consiliului Director se adoptd cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, ludnd in
considerare daci este cazul si voturi exprimate, in termen, prin corespondenta.

in cazul in care numarul celor care voteazi »PENTRU” este egal cu cel al celor care voteazi
JMPOTRIVA”, Presedintele are puterea de a decide, iar votul siu trebuie si fie in favoarea status
quo-ului.

La intélnirile Consiliului Director pot participa, farad drept de vot si alti membri ai asociatiei.

Membrii Consiliului Director, cu exceptia Directorului Executiv, nu vor fi plititi, fiind voluntari
care primesc doar diurne si rambursarea cheltuielilor de cazare, masi §i transport in limite
rezonabile.

Nu poate fi membru al Consiliul Director, iar daca este, pierde aceastd calitate orice perscani
care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institufii publice, dacd asociatia respectiva are ca
scop sprijinirea activitétii acelei institutii publice.

Art. 19 — Directorul Executiv

Consiliul Director poate numi §i revoca un Director Executiv, acestuia aplicindu-i-se normele
juridice specifice mandatului de reprezentare.

Directorul Executiv are urmatoarele atributii:

-prezintd Consiliului Director un raport scris inaintea fiecdrei intélniri, informind membrii asupra
problemelor curente, activititilor in desfagurare in prezent, problemele de rezolvat si planurile de
viitor;

-reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, incheind contracte, acte de gestiune si alte documente
financiare in concordanti cu deciziile adoptate de Consiliul Director;

-participé la activititile si sedintele Consiliului Director, fard drept de vot;

-asigurd conducerea operativi a Asociatiei intre sedintele Consiliului Director;

-pune in practici programele adoptate de Consiliul Director;

-prezinta rapoartele Consiliului Director privind activitatea sa si a Asociatiei in ansamblu;




-anunti posturile vacante, angajeazi si concedieazi personalul plitit, cu acordul Consiliului Director;
-claboreazd §i supune aprobirii Consiliului Director, Regulamentul de Ordine Interioard al
serviciilor de specialitate si atributiile personalului subordonat;

-este responsabil pentru strangerea de fonduri si pentru redactarea cererilor de finantare.

Directorul Executiv poate renunta la functie cu un preaviz de 30 zile si rispunde, conform legii,
pentru eventualele prejudicii aduse Asociatiei prin actele si faptele sale.

CAPITOLUL V1. — Membrii Asociatiei. Drepturi si obligatii. Dobindirea si pierderea calititii de
membru.

Art. 20. — Activitatea Asociatiei poate fi sprijinitd de orice persoand fizicd si juridicd ce respectd
statutul si actioneazi pentru realizarea obiectivelor Asociatiei.

Asociatia culturali ,,ASOCIATIA PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI” isi propune si
colaboreze cu orice persoand de buni credinti interesatd de domeniul educatiei si conexe, indiferent
de nationalitate, sex, religie, orientare sexuald sau convingeri politice.

De asemenea, Asociatia isi propune si angajeze personal cu sanse egale.
Art. 21. — Membrii Asociatiei au urmétoarele DREPTURI:

osd aleagd si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei

*sd propund misuri de tmbunititire a organizdrii §i activititii Asociatiei §i a organelor sale de
conducere

+sd participe cu drept de vot la Adundrile Generale ale Asociatiei

*sd participe la manifestérile organizate de Asociatie

*sd recomande primirea de noi membri

*sd beneficieze de garantiile morale si materiale stabilite de Adunarea Generali

pentru initiativele personale finalizate in folosul asociatiei

*sd primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile din domeniu.

Art. 22. — Membrii Asociatiei au urmitoarele OBLIGATII:

*sd respecte statutul gi regulamentul de organizare si functionare al Asociatiei,

precum si hotérérile organelor de conducere alese

*sd pliteascd cotizatia in modalitatea si cuantumul stabilit de Adunarea Generali

*sd participe la luarea hotérarilor care privesc activitatea Asociatiei

*sd nu denigreze activitatea Asociatiei in interiorul si exteriorul acesteia

*sd nu aduca prejudicii de imagine sau patrimoniale asociatiei

*sd sprijine moral §i material desfisurarea activititilor asociatiei, inclusiv cele de organizare a
manifestérilor specifice in {ar3 si striinitate

*sd participe la manifestatiile de profil sau ca reprezentanti la turnee, conferinte, simpozioane,
congrese in tara si striinitate.
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Art. 23. — Persoancle fizice si juridice care prin activitétile lor sprijind actiunile Asocia i)
dobéndi calitatea de membru dupi ce Asociatia a fost fondata. ’

Art. 24. — Mostenitorii 5i creditorii personali ai fondatorilor au fatd de Asociatie aceleasi drepturi ca
st in cazul oricérei liberalitéti facute de fondator.

Art. 25. — Calitatea de membru se dobandeste la cerere, cu avizul Presedintelui sau Consiliul
Director. Candidatul acceptat de citre acestia va fi considerat ,,membru asociat”, fird a avea drept
de vot pand la prima intilnire a Adundrii Generale care va vota acordarea calitifii de membru cu
drepturi depline.

Conditiile de primire a noilor membri in Asociatie:
*Solicitantii trebuie sd recunoasca statutul organizatiei si organele de conducere st sd fie dispusi si
se implice ca membri activi ai organelor de conducere sau control, daci sunt solicitati
Solicitantii trebuie si fie de acord si pliteascid cotizatia In cuantumul §i modalitatea stabilitd de
Adunarea General&
*S4 aibi 18 ani impliniti

Art. 26. — Membrii de Onoare ai Asociatiei.

Pentru contributii deosebite in sprijinul Asociatiei se poate acorda calitatea de MEMBRU DE
ONOARE.
Membrii de onoare nu plitesc cotizatia si nu pot transmite altei persoane sau rude aceasti calitate.

Art. 27. — Pierderea calititii de membru al Asociatiei.

Calitatea de membru al Asociatiei se pierde prin:

decesul persoanei

*la cerere

oca sanctiune pentru nerespectarea prevederilor statutului si a hotérarilor Asociatiei;
eprin sivarsirea de fapte care aduc atingere intereselor §i prestigiului Asociatiei ;
sprin sivargirea de fapte penale care fac incompatibila calitatea de membru ;

eprin pierderca drepturilor civile ;

*prin neplata cotizatiei ;

eprin dizolvarea si/sau lichidarea Asociatiei.

CAPITOLUL VII. — Gestiunea Asociatiei
Art. 28. — Gestiunea Asociatiei se fine in conformitate cu legislafia in vigoare

Gestiunea financiard se tine de personal calificat si poate fi controlatd de membrii Consiliului
Director si/sau de cenzorul Asociatiei.

Asociatia poate avea conturi in lei sau in valuta, in {ard sau strdindtate, cu respectarea legislatiei
in domeniu.

Toate doccumentele bancare vor purta stampila Asociatiei si semniitura reprezentantului acesteia.
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UL VIIL - Dizolvarea Asociatiei
. — Asociatia se dizolva:

-prin hotérarea Adunarii Generale

Dizolvarea de drept intervine in urméitoarele situatii:
-s-a indeplinit durata pentru care a fost constituitd Asociatia
-cand realizarea sau, dupd caz, pentru imposibilitatea realizérii scopului pentru care a fost
constituitd, daci In termen de 3 luni de la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea acestui
scop .
-imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu statutul
Asociatiei dacd aceastd situatie dureazi mai mult de 1 an de la data la care, potrivit statutului,
Adunarea Generald sau dupi caz, Consiliul Director trebuia sé se constituie .
-reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, dacé acesta nu a fost complinit timp de 3
funi .

Constatarea dizolvérii se realizeazi prin hotirire judecédtoreascé in a cérei circumscriptie se afla
sediul Asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.

Art. 30. — Dizolvarea prin hotérare judecdtoreasci

Se poate face la cererea oricarei persoane interesate cand:

-scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrari ordinii publice

-realizarea scopului este urmdérita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice

-asociatia urméreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit

-asociatia a devenit insolvabili

-asociafia prin natura scopului sau obiectivelor propuse urmeaza si desfisoare activitate pentru care
potrivit legii sunt necesare autorizafii administrative prealabile, daci nu s-au obtinut aceste
autorizatii.

Art. 31. — Dizolvarea prin hotirarea Adunarii Generale

Asociatia se poate dizolva si prin hotirarea Adunirii Generale in termen de 15 zile de la data
sedintei de dizolvare, hotirdrea Adunirii Generale se depune la judecitoria in a cirei circumscriptie
teritoriald isi are sediul pentru a fi inscrisd in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 32. —in cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite citre
persoane fizice.

Aceste bunuri pot fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic sau aseméndtor in termenul prevazut de art. 60 alin. 3 din OG nr. 26/2000, modificati si
completati (6 luni).

CAPITOLUL IX. — Lichidarea Asociatiei

Art. 33. — Lichidarea Asociatiei se va face cu respectarea art. 61 — 72 din O.G. nr. 26/2000, dupi
cum urmeaza:

i1
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In caz de dizolvare a Asociatiei de drept sau prin hotirare judecétoreasca, lichidato i Xor fi.
numiti prin insigi hotirdrea judecétoreasca. «;‘9 & °
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In cazul dizolvirii Asociatiei prin hotirarea Adunirii Generale, lichidatorii vor fi nun%é-
Adunarea Generali, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotéréarii de dizolvare.

Art. 34. — In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi odati cu numirea lichidatorilor
care vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile legii.

Art. 35. — Imediat dupd intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul §i vor incheia un
bilant care si constate situatia exactd a activului si pasivului Asociatiei.

Lichidatorii vor primi si péstra registrele si toate actele asociatiei si vor tine un registru cu toate
operatiunile lichidrii in ordinea datei acestora.

Lichidatorii sunt obligati s& continue activitdtile juridice In curs, si incaseze creantele, si
plateascd creditorii i sd organizeze licitaii pentru vdnzarea bunurilor mobile si imobile daci
numerarul este insuficient si este necesard transformarea totald sau partiala a activului Asociatiei in
bani.

Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decat dupa
expirarea unui termen de 6 luni de la data publicérii dizolvarii Asociatiei.

Lichidatorii se supun regulilor mandatului cu ridspundere sclidard in caz de daune si fsi
indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului sau comisiei de cenzori, dupa caz.

Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in terme de 2 luni sd depuna bilantul,
registrul jurnal gi un memorandum, declarnd operatiunile de lichidare la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor al Judecitoriei in a cédrei circumscripiie teritoriala isi are sediul Asociatia.

Lichidatorul va efectua toate procedurile pentru publicarea lichidérii si radierea asociatiei din
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Dupd terminarea lichiddrii, lichidatorii trebuie si ceard radierea Asociatiei din Registrul
Asociatiilor i Fundatiilor, datd cu care Asociatia inceteazi s mai existe.

CAPITOLUL X. - Dispozitii finale

Art. 36. Eventualele litigii Intre Asociatie si persoane fizice sau juridice se rezolvi in conformitate
cu legile in vigoare din Romaénia.

Art. 37. Modificarile si completirile prezentului statut si ale actului constitutiv se vor face prin
votul secret al membrilor asociatiei exprimat in Adunarea Generald, cu majoritatea de 2/3.

37.1 Asociatia va tine la sediul siu evidentele contabile, registrele cerute de lege, rapoarte corecte si
complete ale conturilor, procesele-verbale ale dezbaterilor adundrii generale si ale consiliului
director, precum si un registru cuprinzind numele, adresele, nr. de telefon/fax, adresele de e-mail ale
membrilor Asociatiei si ai consiliului director.
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37 ‘é oate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de cétre oricare dintre asociati, respectiv
) care dintre membrii consiliului director.

»

: Asociatia se supune legislatiei romane in vigoare, iar orice modificare a prezentului statut
—urmeazi a fi comunicati organelor in drept.
37.4 Prevederile prezentului statut se completeazi cu prevederile actului constitutiv al Asociatiei si
ale legislatiei aplicabile in vigoare.

Membri fondatori :
1. APOSTU —CROITORU CAMELIA , cetitean romén, domiciliatd in FOCSANI, B-dul Unirii nr.53,
bl.B, sc.1, ap.20, posesoare a CI Seria VN, nr.225898, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de
15.09.2005, C.N.P. 2740805390724

Semnatura S.S.

2. BERHECI MARILENA cetitean romén, domiciliatd in FOCSANI, Str Campului Nr.16, Bl.-, Sc. -,
Et. -, Ap-, posesoare a CI Seria VN nr.322297, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 07.08.2008,
C.N.P. 2681104393710

Semnatura S.S.

3.BOSTAN LIVIU cetitean romén, domiciliat in FOCSANI, Str Alecu Sihleanu, Nr.17A , Bl.-., Sc. -,
Et. -, Ap.-, posesor al CI Seria VN nr.480276 , eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.11.2012,
C.N.P. 1651121390674

Semnatura S.S.

4.DARMANESCU ELEONORA cetifean romén, domiciliatd in PANCIU, str. Nicolae Titulescu,
nr.77, bl.D4, et.2, ap.30, Jud.Vrancea, posesoare a CI Seria VN, nr.261870, eliberat de SPCLEP Panciu,
la data de 08.12.2006, C.N.P.2721102393704

Semnatura S.S.

S.DOBRIN DOINITA cetitean roman, domiciliatd in GOLESTI, Str. Ceahliu, Nr.36, posesoare a CI
Seria VN nr.479569, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 19.11.2012, C.N.P 2731113390676

Semnatura S.S.

6.GRAUR AURELIA cetitean romén, domiciliati in STRAOANE, Comuna Strioane, posesoare a CI
Seria VN, nr. 330308, eliberat de SPCLEP Panciu, la data de 28.10.2008, C.N.P.2720608393708

Semnatura S.S.
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7.0PRISAN AURELIA cetitean roman, domiciliatd in FOCSANI, Str. Aviator Muntenesc
posesoare a CI Seria VN nr. 445039, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.0M
C.N.P.2700908390686

Semnatura S.S.
8.MOHONEA MARIUS cetitean roman, domiciliat in FOCSANI, Str. Piata Victoriei nr.4, BL4,
Ap.10, posesor al CI Seria VN nr.470209, eliberat de SPCLEP Focsani, la data de 23.08.2012,
C.N.P.1751224090126

Semnatura S.S.
9.VOINEA MANUELA-LUMINITA-CRENGUTA cetitean roméin, domiciliatd in FOCSANI, Str
Avéantului, Nr. 6, Bl.-, Sc.-, Et.-, Ap.-, posesoare a CI Seria VN nr. 396210, eliberat de SPCLEP
Focsani, la data de 23.09.2010, C.N.P. 2710926390735

Semnatura S.S.
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ROMANIA
Uniunea Nationala a Notarilor Publici
Birou Individual Notarial STRUNA CARMEN
Licenta de functionare nr. 3142/2747/19.12.2013
Sediul FOCSANI, B-DUL BRAILEI NR. 6
TEL/ FAX 0237/206611
e-mail: carmenstrunaoffice95@yahoo.com

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. 178
Anul 2015 luna ianuarie ziua 26

In fata mea, NOTAR PUBLIC CARMEN STRUNA, la sediul

biroului, s-a prezentat:--
1. DARMANESCU ELEONORA, domiciliata in orasul Panciu, str. Nicolae
Titulescu, nr. 77, bl. D4, et. 2, ap. 30, jud. Vrancea, identificatd cu Cl, seria
VN, nr. 261870, eliberata de SPCLEP Focsani la data de 08.12.2006, avand
CNP 2721102393704, in calitate de imputernicit al ASOCIATIEI
PARINTILOR UNIRISTI FOCSANI, cu sediul in mun. Focsani, strada Cezar
Bolliac, nr. 15, jud. Vrancea, cod pstal 620167, care, dupa ce a citit actul, au
declarat ca i-a Tnteles continutul, ca cele cuprinse in act reprezinta vointa sa,
a consimiit la autentificarea prezentului inscris si a semnat unicul
exemplar.

In temeiul art. 12 lit. b) din Legea nr. 36/1995, se declard autentic
prezentul inscris.
S-a aplicat timbru sec pe toate exemplarele actului.
S-a perceput onorariul cu chitanta nr.038371/2015 (C.S.)

NOTAR PUBLIC, 5
S.S. CARMEN STRUNA
L.S.

Prezentul duplicat s-a intocmit in cinci exemplare, de
STRUNA CARMEN, notar public, astazi, data autentificarii
actului si are aceeasi forta probanta ca originalul .

NOTAR PUBLIC_




